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Moikka kaikille! Olen Emma Airisto, 21-vuotias toisen vuoden markkinoinnin
opiskelija. Haen Warrantin hallitukseen projekti- tai tapahtumavastaavaksi
kaudelle 2026.

Miksi haet Warrantti ry:n hallitukseen?

Kiinnostukseni ainejärjestötoimintaa kohtaan vahvistui entisestään yliopiston
alkaessa, mutta paloni aktiivitoimintaan syttyi jo lukiossa, jolloin järjestin
koulullemme Wanhojen jatkot sekä penkkarit yhdessä ystäväni kanssa. Tänä vuonna
olen toiminut Projektijaostossa bannerivastaavana, ja koen, että kulunut vuosi on
antanut minulle paljon arvokasta kokemusta. Jaostotoiminta on lisännyt
kiinnostustani aktiivitoimintaan entisestään, ja uskon, että minulla on vielä paljon
sekä annettavaa että opittavaa. Haluan olla mukana vaikuttamassa siihen, että
ainejärjestömme pysyy aktiivisena, yhteisöllisenä ja kaikille jäsenilleen
merkityksellisenä.

Mitkä ovat projektivastaavan ja tapahtumavastaavan kolme tärkeintä
ominaisuutta ja miksi?

Sekä projekti- että tapahtumavastaavan pesteissä keskeisimpiä ominaisuuksia ovat
hyvät yhteistyötaidot, järjestelmällisyys sekä hyvä paineensietokyky. Molemmat
vastaavat toimivat paitsi oman jaostonsa vetäjinä, myös tapahtumien toimareiden
esihenkilöinä, mikä edellyttää selkeää viestintää ja kykyä motivoida muita.

Tapahtuman järjestäminen on monivaiheinen prosessi, joka edellyttää kykyä
vaivattomaan yhteistyöhön kaikkien sitä järjestävien kanssa. Yhteistyössä tulee
korostua luottamus, vastuullisuus ja avoimuus. Järjestelmällisyys korostuu
viestinnässä, jonka tulee olla selkeää niin sisäisesti kuin ulkoisesti. Lisäksi
järjestelmällisyys on edellytys kyvylle pystyä pyörittämään useampaa kokonaisuutta
samanaikaisesti. Tapahtumien toteutuksessa voi myös sattua vastoinkäymisiä, ja
vastaavan tulee pystyä toimimaan paineen alla rauhallisesti ja johdonmukaisesti.

Vuoteni projektijaostolaisena on opettanut, että jokaisen tapahtumaa järjestämässä
olevan panos on tärkeä, ja vastaavien tehtävänä on varmistaa, että jokaisella on
parhaat mahdolliset edellytykset toimia ja onnistua omassa tehtävässään. Lisäksi
ainejärjestömme on kasvavassa vauhdissa, mikä edellyttää tapahtumasektorin
pitämistä laadukkaana ja koko jäsenistön saavutettavana.


